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Zatgeznik nr 2
REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE
»wdSzkola XXI wieku w miejscowosci Kozlow”
Rok szkolny 2019/2020

Projekt realizowany w ramach: Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020 wspdifinansowanego prze Unie Europejska z Europejskiego
Funduszu Spolecznego. O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie 10.1
Ksztalcenie i rozwdj dzieci i mlodziezy. Poddziatania 10.1.1 Edukacja ogolna.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Szkola XXI wieku
w miejscowosci Kozlow ” wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewoddztwa
Mazowieckiego 2014-2020.

2. Beneficjentem projektu (wnioskodawcg) jest Gmina Jastrzebia

3. Zasigg projektu obejmuje uczniow/uczennice 1 nauczycieli/nauczycielki Szkoty
Podstawowe] w Kozlowie.

4. Biuro projektu miesci sie¢ w siedzibie Urzedu Gminy Jastrzebia, Jastrzebia 110,
26-631 Jastrzebia, tel: 48 384 05 05, fax: 48 610 62 00.

5. Projekt jest realizowany w trakcie 2 lat szkolnych, tj. rok 2019/2020 i 2020/2021
1 zakonczy sig 30 czerwca 2021 roku.

§2
SEOWNIK POJEC I SKROTOW
1. Ilekro¢ w dalszej czg¢sci dokumentu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt: ,, Szkola XXI wieku w
miejscowosci Kozlow”

b. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,, Szkota XXI wieku w miejscowosci Kozlow”

¢. Uezniu/uczennicy — nalezy przez to rozumie¢ osobe posiadajaca status ucznia:
Szkoty Podstawowej im. T. Kosciuszki w Kozlowie.

d. Nauczycielu/nauczycielce — personel merytoryczny nalezy przez to rozumieé
nauczyciela/nauczycielke Szkoly Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki
w Koztowie.

e. TIK — Technologia informacyjno-komunikacyjna

f. RPO WM 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

g. Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowana do
udziatu w projekecie (uczen/uczennica/nauczyciel/nauczycielka) zgodnie z
zasadami okreslonymi w niniejszym dokumencie, bezposrednio korzystajaca
z wdrazanej pomocy.

h. Koordynatorze projektu — nalezy przez to rozumieé¢ osoby zatrudnione
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w  Urzedzie Gminy, Specjaliscie do spraw finansowych i rozliczen -
ksiegowos$¢, nalezy przez to rozumie¢ osoba zatrudniona w Urzedzie Gminy,
Asystent projektu - Dyrektor Szkoly Podstawowe] w Koztowie.
i. Realizator Projektu — Szkota Podstawowa im. T. Kosciuszki w Kozlowie.
j. Kompetencjach kluczowych niezbednych na rynku pracy —
kompetencje kluczowe z katalogu wskazanego w zaleceniu Rady z dnia 22 maja
2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cate
Zycie,

§3
ZALOZENIA PROJEKTOWE I ORGANIZACYJNE

Glownym celem projekt jest rozwinigcie kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy a takze umiej¢tnosci uniwersalnych (tj. kreatywnosci, innowacyjnosci.
pracy w zespole, przedsigbiorczosci, umiejetnosci szybkiego uczenia si¢) poprzez
umozliwienie dostepu do wysokiej jakosci edukacji szkolnej 65 uczniéw w wieku 7-14
uczeszezajaecych do Szkoly Podstawowej w Kozlowie 1 podniesie kompetencji
zawodowych 10 nauczycieli edukacji szkolnej pracujgcych w w/w szkole od
01.09.2019 do 30.06.2021 r.
Celami szczegolowymi jest:
a) Rozwinigcie wiedzy i zainteresowan uczniow zdolnych objetych zajeciami
rozwijajacymi,
b) wyréwnywanie wiedzy u ucznidéw majgcych problem z opanowaniem materiatu
szkolnego,
¢) zlagodzenie problemu i ograniczen wynikajgcych z posiadania deficytu dzieki
zastosowaniu indywidualizacji nauczania w tym objecie wsparciem
terapeutycznym,
d) rozwinigcie postaw kluczowych z punktu widzenia ich przysziosci na rynku
pracy,
e) rozwinigcie praktycznych umiejetnosci i wiedzy nauczycieli w kierunku
rozwoju szkoty
f) doposazenie bazy dydaktycznej z wykorzystaniem TIK, robotyki oraz metody
eksperymentu.
Realizacja projektu prowadzona jest na podstawie przeprowadzonych Diagnoz dla
potrzeb w w/w szkole. Przeprowadzona diagnoza potwierdza konicznos$é interwencji
i podjecia dzialan na rzecz poprawy jakosci edukacji ogdlnej o podjecia dzialan
w zakresie mozliwosci jakie daje Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych RPO WM
2014-2020.

3. Diagnoza wskazala niezbednos¢ podjecia dzialan:

a) Wzrost kompetencji kluczowych niezbgdnych na rynku pracy oraz wlasciwych
postaw i umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej)

b) zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami w okresie do konca realizacji projektu
poprzez doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych 10 nauczycieli
przedmiotéw ogolnych do korzystania z najnowszych narz¢dzi edukacyjnych.

¢) Ksztaltowanie i rozwijanie u 65 uczniow kompetencji kluczowych oraz
wlhasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci umiejetnosci wspotpracy oraz
szybkiego uczenia si¢ i zapamigtywania, innowacyjnosci zespolowej)
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d) zgodnie z przeprowadzona diagnoza uczniow poprzez realizacje dodatkowych
zaje¢  dydaktyczno—wyrownawczych 30 uczniow oraz 12 uczniow ze
specjalnymi potrzebami shuzacych wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych
w trakcie procesu ksztalcenia dla ucznidow majacych trudnosci spetnianiu
wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe] ksztalcenia
ogolnego, realizacj¢ roznych form rozwijajacych uzdolnienia, organizacje kotek
zainteresowan, warsztatow oraz realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami
lub poza szkota,

e) Tworzenie warunkow dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
zgodnie ze zdiagnozowanymi w placéwkach objetych projektem potrzebami
w okresie do konca realizacji projektu poprzez wyposazenie 3 szkolnych
pracowni w narzedzia TIK (tj. matematyczna, geograficzna, informatyczna),
zakup pomocy dydaktycznych i materialéw niezbednych do powadzenia zaje¢
(tj. j. angielski, jezyk niemiecki, artystycznych, robotyki, gimnastyki
korekcyjnej) oraz do ksztaltowania i rozwijania kompetencji uczniow poprzez
zajecia dodatkowe (tj. robotyka. gimnastyka, artystyczne),

f) Wazrost kompetencji i rozwoj ucznidw w zakresie korzystania z TIK oraz
rozwijanie kompetencji informatycznych zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami w okresie do konca realizacji projektu poprzez wyposazenie szkoty
w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK, robotyki niezbedne do realizacji
programow nauczania w szkotach,

g) Wazrost kompetencji i rozwoj ucznidow w zakresie korzystania z TIK oraz
rozwijanie kompetencji informatycznych, zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami w okresie do konca realizacji projektu poprzez ksztattowanie
1 rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow i nauczycieli.

4. W ramach projektu uczestnicy beda mogli skorzystaé z calkowicie bezplatnej,
kompleksowej pomocy:

a) formy wsparcia dla uczniéw/uczennic, nauczycieli/nauczycielek poprzez
ksztattowanie 1 rozwijanie kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy: (zajecia dodatkowe, pozalekcyjne, pozaszkolne,
kotka zainteresowan, warsztaty, laboratoria, zajecia specjalistyczne dla uczniow,
zajecia indywidualne i grupowe, wyjazdy edukacyjne lub warsztaty dla uczniow
bioracych udzial w zajeciach)

Zajecia jakie beda przeprowadzane to m.in.:
- ZAJECIA ROZWIJAJACE:
- Zajecia rozwijajace z jezyka angielskiego
- Zajecia rozwijajace z jezyka niemieckiego

- Zajecia informatyczne z wykorzystaniem narzedzi TIK

KOLA ZAINTERESOWAN:

- Kolo zainteresowan z matematyki

- Koto zainteresowan z geografii

- Artystyczne kolo zainteresowan

ZAJECIA DYDAKTYCZNO-WYROWNAWCZE:
- Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze z jezyka angielskiego

- Zajecia dydaktyczno — wyrownawceze z matematyki

- Zajecia indywidualne rewalidacyjne

- Zajecia z gimnastyki korekcyjnej

ZAJECIA WARSZTATOWE:

- Zajecia kreatywnosci, umiejetnosci wspolpracy oraz nauki szybkiego uczenia sie
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1 zapamigtywania
- Zajecia przedsigbiorczosci z elementami pracy zespotowe]
- Zajecia z robotyki z programowaniem,
- Wizyty studyjne do zaktadow pracy
WYJAZDY EDUKACYJNE:
- Wycieczki edukacyjne
DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI:

- formy wsparcia dla nauczycieli/nauczycielek: szkolenia doskonalace, kursy,

warsztaty,

b) wyposazenie/doposazenie  bazy  dydaktycznej szkol  w  powigzaniu
z dzialaniami realizowanymi na rzecz uczniéw - zakup nowoczesnych pomocy
dydaktycznych i narzgdzi TIK, wyposazenia pracowni szkolnych do nauczania.
zakup pomocy dydaktycznych i niezbedny sprzet specjalistyczny.

§ 4.
GRUPA DOCELOWA
Uczestnikami projektu (odbiorcami wsparcia) moga by¢ wylacznie
uczniowie/uczennice i nauczyciele/nauczycielki Szkoly Podstawowej w Koztowie
Projektem objetych zostanie 65 uczniéw, w tym: (31Dz i 34Chtl) oraz 10 nauczycieli,
wtym (9K 1 IM).
Kryteria uczestnictwa:
a) Uczestnikiem projektu moze zosta¢ osoba, ktéra speini lacznie nastepujace
warunki:
b) posiada status ucznia szkoty., o ktorej mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 lub jest
nauczycielem szkoly lub placowki, o ktdrej mowa w § 4 ust. 1 pkt 1
¢) jest zainteresowana udzialem w projekcie (w przypadku niepeinoletnich
uczniow dodatkowo otrzyma zgodg rodzicéw/opiekunéw prawnych na udziat w
projekcie
d) dopelni wszystkich formalnosci okreslonych w § 8 i 9 lub 10 niniejszego
regulaminu.

§ 5.

OGOLNE ZASADY REALIZACJI FORM WSPARCIA DLA UCZESTNIKOW

PROJEKTU
Przewidziane w ramach projektu formy wsparcia dla uczniow/uczennic beda przyczynié¢
si¢ do:
a) ksztaltowania i rozwijania u uczniow kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz postaw i umiejetnosci, w tym z wykorzystaniem narzedzi TIK,

robotyki 1 wyposazenia eksperymentalnego - rozbudzania Kreatywnosci
1 iInnowacyjnosci
Przewidziane w ramach projektu formy wsparcia dla nauczycieli/nauczycielek beda
rozwijac:

a) umiejetnosci 1 kompetencje zawodowe w zakresie stosowania metod 1 form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztalttowaniu 1 rozwijaniu u ucznidw
kompetencji kluczowych oraz niezbednych do prowadzenia procesu nauczania
opartego na metodzie eksperymentu oraz wykorzystania narzedzi TIK
w prowadzeniu zajec.

Przewidziane formy wsparcia dla grupy docelowej maja charakter nicodptatny.
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Przedstawiciele grupy docelowej moga uczestniczyé w kilku formach wsparcia, wg
wiasnych potrzeb i mozliwosci.

Zajecia/szkolenia/warsztaty dla uczestnikow projektu, w miare mozliwosci beda
organizowane w szkolnych salach uczestniczacych w projekcie z wykorzystaniem
narzedzi TIK, pomocy dydaktycznych i sprzetu zakupionego w projekcie.

Zajecia stacjonarne dla uczniow, co do zasady odbywac si¢ beda na terenie szkoty w
Gminie Jastrzgbia. W ramach projektu przewidziano realizacje czesci zaje¢ we
wspolpracy z otoczeniem zewngtrznym poprzez laczenie zaje¢ stacjonarnych z
wyjazdami/wyjsciami edukacyjnymi oraz realizacje osobnych edukacyjnych form
wsparcia o charakterze wyjazdowym.

Szkoty udostepnia sale, zakupione wyposazenie i niezbedne materiatly dydaktyczne i
biurowe do realizacji zaje¢ dla uczniow, zgodnie z ich charakterem i potrzebami
programowymi. We wszystkich przewidzianych formach wsparcia dla uczniow i
nauczycieli, przewiduje si¢ wykorzystanie narzedzi TIK, ktore beda zakupione i/lub
stanowia dotychczasowe wyposazenie szkoly.

§6
ZASADY REALIZACJI 1 RODZAJE ZAJEC

ZASADY REALIZACJI 1 RODZAJE ZI’AJEC DODATKOWYCH 1
SPECJALISTYCZNYCH DLA UCZNIOW

a) Zajecia dodatkowe i specjalistyczne rozwijajace kompetencje kluczowe dla
uczniow beda realizowane w szkole w okresie wrzesien 2019 r. — czerwiec 2021
i

b) Zajgcia prowadzone beda co do zasady przez nauczycieli zatrudnianych przez
szkote, ktérzy opracuja autorskie programy nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb uczniow.

¢) w sytuacji wyjatkowej mozliwe jest zatrudnienie nauczycieli/treneréw spoza
szkoly. zgodnie z wytycznymi MEN 1 unijnymi w tym wzgledzie,

d) Nabor uczniéw do zaje¢ wg procedury opisanej w § 7 niniejszego regulaminu.

e) Liczba  grup z podzialem  narodzaje zaje¢/czas ich trwania, okreslono
indywidualnie w zaleznosci od rodzaju wsparcia i zdiagnozowanych potrzeb
uczniow.

ZASADY REALIZACJI SZKOLEN/STUDIOW/WARSZTATOW
DOSKONALACYCH DLA NAUCZYCIELI
a) Szkolenia, studia, warsztaty doskonalace dla nauczycieli realizowane sg zgodnie
ze zdiagnozowanymi potrzebami i zgodnie z zadaniami zatozonymi w projekcie.
b) Rekrutacja wéréd nauczycieli/nauczycielek wg procedury opisanej w § 7
niniejszego regulaminu.
¢) Szkolenia/studia/warsztaty dla nauczycieli/nauczycielek przeprowadzone beda
przez wykonawcow zewnetrznych, ktorzy zapewnig wykwalifikowang kadre
dydaktyczng. Terminy i godziny realizacji szkolen dostosowane beda do
najbardziej pozadanych przez odbiorcéw, przy uwzglednieniu =zalozen
projektowych.
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§7
ZASADY REKRUTACJI

1. Uczniowie/uczennice orz nauczyciele/nauczycielki bedg rekrutowani dwa razy w roku
we IX 20191 IX 2020.

2. Rekrutacje przeprowadzi Komisja w nastepujacym sktadzie:

- Dyrektor szkoty oraz wychowawcy klas.

3. Osoby =zainteresowane wzigciem udzialu w projekcie zloza w szkole, formularz
zgloszeniowy - deklaracje, wg. udostepnionego wzoru oraz zgode Rodzicow na
uczestnictwo w Projekcie.

4. Na podstawie przeprowadzonej procedury rekrutacji bedg tworzone listy podstawowe,

a w przypadku wiekszej liczby chetnych listy rezerwowe.

5. Osoba z listy rezerwowej moze zosta¢ zakwalifikowana na liste podstawowa
w przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie Uczestnika zakwalifikowanego na liste
podstawowg. Za rezygnacj¢ uznaje si¢ zlozenie przez Uczestnika pisemnej rezygnacji z
udziatu w Projekcie.

6. W uzasadnionych przypadkach (np. rezygnacji uczestnikow), przewiduje si¢ mozliwosé
dodatkowej rekrutacji przy zachowaniu procedur okreslonych niniejszym
Regulaminem.

7. Asystent szkolny zadba o wlasciwy proces informacyjny - informacje o naborze beda
powszechnie dostepne dla wszystkich przedstawicieli grupy docelowej, bez wzgledu na
ptec.

8. Proces rekrutacji bedzie przebiegat zgodnie z zasada rownosci szans kobiet i megzczyzn,
kazdy z potencjalnych uczestnikéw (uczen/uczennica) bedzie mial jednakowy dostep do
zaplanowanych w projekcie form wsparcia bez wzglegdu na pleé. wiek,
niepelnosprawnoséc, rase lub pochodzenie etniczne, wyznanie lub Swiatopoglad.
orientacje seksualna.

9. Pierwszenstwo wziecia udzial w zajeciach beda mialy uczniowie z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub zaswiadczeniem od lekarza kierujgcego.

10. Nauczyciele, zgodnie z przeprowadzona analizg potrzeb informujg uczniéw i rodzicow
o wskazanej potrzebie uczestnictwa danego ucznia w poszczegolnych rodzajach zajec.

11. Osoby bedace przedstawicielami grupy docelowej moga zglosi¢ chec uczestnictwa
w formach wsparcia przewidzianych w projekcie w szkole asystentowi szkolnemu oraz
nauczycielom prowadzacym zajecia.

§8
PROCEDURA REKRUTACYJNA DLA UCZENNIC/UCZNIOW
Rekrutacja do Projektu prowadzona jest odrgbnie dla kazdej formy wsparcia.
Wymagane dokumenty, zgodnie z §7 ust. 3 nalezy sklada¢ w Szkole Podstawowe]
w Koztowie.
Rekrutacja bedzie prowadzona przez Dyrektora szkoty oraz wychowawce klas — zgodnie
z polityka réwnych szans bez wzgledu na ptec, niepelnosprawnosé, rase i narodowos¢.
Rekrutacja odbywacé si¢ bedzie z uwzglednieniem okreslonych w Projekcie dodatkowych
kryteriow;
4.1 Udzial w zajeciach wyréwnawcezych:

a) Zaswiadczenie od lekarza kierujacego — 5 punktow (+)

b) Orzeczenie i niepelnosprawnosei — 5 punktow (+)

¢) Kryteria ocen:

- niedostateczny — 3 punkty(+).
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- dopuszczajacy - 2 punkty(+)
- dostateczny — 1 punkt(+)
4.2 Udzial w kolach zainteresowan lub zajeciach rozwijajacych:
a) Uczniowie o wybitnych zdolnosciach — 5 punktow(+)
b) Kryteria ocen:
- celujacy — 3 punkty(+)
- bardzo dobry — 2 punkty(+)
- dobry — 1 punkt(+)
4.3 Udzial w zaje¢ciach ze specjalnymi potrzebami:
a) Orzeczenie o niepelnosprawnosci — 3 punkty(+)
b) Zaswiadczenie od lekarza kierujacego — 2 punkty(+)

* w przypadku niewystarczajacej liczby 0séb z ocenami dopuszezajacymi i dostatecznymi dodatkowo rekrutowani
beda uczniowie, ktorzy uzyskali stabe wyniki na podstawie przeprowadzonego testu wiedzy ,,pre-test”.

S

10.

11.

Komisja Rekrutacyjna dokona ostatecznego zatwierdzenia listy uczestnikéw w oparciu

0 nastepujgce kryteria:

- kompletne i poprawnie wypelnione i podpisane wszystkie dokumenty rekrutacyjne:

- spetnienie warunkow formalnych i szczegétowych wymienionych w regulaminie;

Listy uczestnikéw zakwalifikowanych do udzialu w poszczegolnych formach wsparcia,
podpisane przez Komisj¢ Rekrutacyjna, bedg podstawa do utworzenia grup zajeciowych
lub zakwalifikowania Uczestnika do okreslonej formy wsparcia.

Dokumentacja, na podstawie ktorej Uczestnik zostal zakwalitikowany, winna by¢ czytelna,
przejrzysta i nie wzbudza¢ watpliwosci co do sposobu kwalifikacji.

Z przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego sporzadzany bedzie protokot
potwierdzajacy zakwalifikowanie uczestnikow do Projektu, podpisany przez Komisje
Rekrutacyjna.

Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do udzialu w Projekcie, zostang powiadomione
poprzez wywieszenie list uczestnikow zakwalifikowanych do poszezegolnych form
wsparcia na tablicach ogloszen w szkotach uczestniczacych w projekcie.

Informacje zawarte w dokumentach rekrutacyjnych wykorzystywane beda wylacznie dla
celow realizacji Projektu: na potrzeby procesu rekrutacji, monitoringu, sprawozdawczosci

1 ewaluacji oraz na potrzeby ewidencji szkoleniowe;j.

Realizator Projektu zobowiazuje si¢ przestrzegac przepisdw o ochronie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r. poz.
1000) oraz dodatkowo Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) RODO.

§9
PROCEDURA REKRUTACYJNA DLA NAUCZYCIELI

1. W projekcie w $réd nauczycieli nie bedzie przeprowadzana rekrutacja do udziatu
w projekcie. Kazdy nauczycieli przypisany bedzie do prowadzenia zaje¢ ze swojej
dziedziny nauczania, natomiast Asystent szkolny odpowiedzialny bedzie =za
informowanie o projekcie oraz nadzor nad przeprowadzanymi zajeciami.
Nauczyciel/nauczycielka w chwili zgloszenia do Projektu jest zatrudniony/a w Szkole
Podstawowej w Kozlowie oraz dostarczy formularz zgloszeniowy udziatu w projekcie
oraz deklaracje uczestnictwa w projekcie.
Forma zatrudnienia nauczycieli w ramach projektu bedzie karta nauczycieli.
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§10
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
Uczestnik projektu ma prawo do:

a) uczestniczenia w nieodplatnych formach wsparcia;

b) zwrotu kosztow przejazdu- w przypadku korzystania z zaje¢ wyjazdowych dla
uczniow;

¢) uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w ramach
projektu:

d) korzystania z materiatdéw zapewnionych w okresie udzielanego wsparci.

Uczestnik zobowiazany jest do:

a) uczestniczenia w formach wsparcia w pelnym zakresie przewidzianym
programem, przy minimum 70% obecnosci,

b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia oraz
kulturalnego zachowania;

¢) zlozenia usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci - dopuszcza si¢
usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane choroba lub waznymi sytuacjami
losowymi;

d) udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji projektu;

e) informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem
umozliwienia Beneficjentowi projektu wywiazywania si¢ z obowigzkow dot.
sprawozdawczos$ci 1 monitoringu projektu.

§11

REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE
Osoba zakwalifikowana do udzialu w projekcie ma prawo do rezygnacji z udziatu
w projekcie tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzen losowych.
Osoba rezygnujaca z udziatu w projekcie sktada pisemng rezygnacje z uczestnictwa
w projekcie, wraz z podaniem przyczyny, podpisang przez Dyrektora szkoly i sklada ja
odpowiednio w Sekretariacie szkoty.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu, udzial w projekcie
proponowany jest kolejnemu kandydatowi z listy rezerwowej lub innemu uczestnikowi
wskazanemu przez Dyrektora placowki lub nauczyciela.

§12

POSTANOWIENIA KONCOWE
Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do przestrzegania postanowien niniejszego
Regulaminu.
Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie sa rozstrzygane przez Realizator
badz Koordynatora Projektu.
W ostatecznej interpretacji postanowien niniejszego Regulaminu zastosowanie maja
odpowiednie reguly 1 zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020, a takze przepisy wynikajace
z whasciwych aktow prawa wspdlnotowego oraz polskiego. Aktualna tres¢ Regulaminu
dostgpna jest w Szkole Podstawowej im. T. Kosciuszki w Kozlowie uczestniczace]
w Projekcie oraz na stronie www.pspkozlow.pl.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.
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5. O wszelkich zmianach niniejszego Regulaminu Realizator Projektu powiadomi
uczestnikow poprzez wywieszenie jego aktualnej wersji na tablicy ogloszen w szkole
oraz na stronie www.jastrzebia.pl

6. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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